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Mission(s)

Apporter les compétences nécessaires a I'acquisition d’'un savoir-faire
professionnel permettant au stagiaire d’exercer le métier d'installateur
de cuisines et aménagement intérieur en toute autonomie.

Objectifs et savoir-faire attendus

o Analyser un dossier client et préparer un chantier d'installation

o Réaliser les interventions d'installation du mobilier de cuisine dans le
respect des délais et des consignes de sécurité

o Réaliser l'intégration des appareils électro-ménagers a la cuisine, les
raccordements aux réseaux conformément aux normes ainsi que la
mise en service des appareils électroménagers

o Réaliser les opérations de repli de chantier

o Communiquer avec les clients et expliquer le fonctionnement et les
modalités d’entretien des éléments installés

Contenu de la formation

La formation s’articule en 3 blocs de compétences :

Bloc 1: Installer des meubles de cuisine ou d'aménagement intérieur
Analyse du dossier de pose client | Lecture de plans et métrés | Les
meubles composants une cuisine, un aménagement intérieur | Usinage
et électroportatifs | Technique de pose d'une cuisine et d'un
aménagement intérieur | Gestion du chantier de A & Z

Bloc 2 : Installer des appareils électroménagers et des équipements
sanitaires dans le cadre d'une cuisine

Mise en ceuvre de I'électricité et branchements des appareils électro-
ménagers et accessoires | Habilitation électrique BR | Mise en ceuvre de
la plomberie et branchements des appareils sanitaires | Les régles de
ventilation dans une cuisine | Pose d'électroménagers | Contrdler le bon
fonctionnement des différents appareils installés

Bloc 3: Communiquer avec le client et assurer la tragabilité de ses
interventions dans le cadre d’'une activité de pose de cuisine

La relation technicien [ client | Gérer les SAV | La communication orale
et écrite | Gestion du temps et du stress

21 noveha

FORMER « FACILITER - INNOVER

6 mois, 230 heures

6 semaines de formation
suivant I'alternance : 1
semaine au centre de
formation, 3 semaines en
entreprise

Alternant en contrat de
professionnalisation, salarié
ou demandeur d’emploi (CPF
de transition professionnelle,
Dispositif Pro A ou formation
continue)

Codt contrat pris en charge
par I'entreprise de l'alternant
et/ou son OPCO.

22 € [ heure (net)

Niveau 3 — BEP CAP du
domaine professionnel

OU expérience
professionnelle de I'activité


www.noveha.fr
tel:0251940831
https://www.instagram.com/noveha85
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CQP, Certificat de

Rythme et organisation de la formation Qualification Professionnells
(3 blocs de compétences) OU

reconnaissance selon

Formation en présentiel : apports notionnels avec mises en situation et Convention Collective de
exercices pratiques, jeux de réle. Utilisation des plateaux techniques, branche. Possibilité de
atelier de pose, matériauthéque. validation partielle.

Livret d’évaluation, étude de cas, QCM, mises en situations

professionnelles (en entreprise et en formation), dossier professionnel, ¢ Installateur de
entretiens d'évaluation. cuisines
e Installateur
d'aménagement
intérieur
Accessibilite e,

Le site Novéha est accessible & tout public. Notre organisme est engagé
depuis plus de 10 cms/dc’Jns I'accueil des apprenants en situation de Taux de réussite a lexamen
handicap - avec un référent handicap qui coordonne leur parcours (2023)

Taux de satisfactions des
apprenants (2023)

Taux d'insertion
emploi/métier visé (2024)

Taux dinterruption (2023)

Le certificat permet de valider
les compétences, aptitudes
et connaissances
nécessaires a I'exercice d'un
métier. Il est donc destiné &
une insertion professionnelle
immédiate.
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