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Objectifs et savoir-faire attendus

oftre capable de mettre en application ses compétences de SST au
service de la prévention des risques professionnels dans son entreprise

oftre capable dintervenir face & une situation d'accident du travail

Contenu de la formation

oTemps d’accueil

olntervenir face & une situation d'accident du travail

«Situer son rdle de SST dans l'organisation des secours dans I'entreprise
-Protéger de fagon adaptée

*Examiner la victime

«Garantir une alerte favorisant I'arrivée de secours adaptés au plus prés
de la victime

« Secourir la victime de maniére appropriée

oContribuer & la prévention des risques professionnels dans I'entreprise
-Situer son rdle de SST dans 'organisation de la prévention de
I'entreprise

«Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Participer & la maitrise des risques professionnels par des actions de
prévention

oMise en situation

*Etudes de cas

«Démonstrations en temps réel
-Démonstrations commentées justifiées
*Reformulation

«Apprentissage des gestes

oEvaluation de la formation

En cours de formation & travers des évaluations formatives
«Conformément aux préconisations de I'INRS, chaque stagiaire sera
évalué a l'aide de la grille de certification des compétences du SST sur
la base de 2 épreuves certificatives

21 noveha
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Inter : 600 € HT par
participant
Intra en entreprise : sur devis

Taux de satisfaction
des apprenants
(2025) :

Nombre total de
salariés formés
(2025) :
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Rythme et organisation de la formation

Expositive ; Démonstrative ; Interrogative ; Active

Cas pratique

Accessibilité

Le site Novéha est accessible & tout public. Notre organisme est engagé
depuis plus de 10 ans dans l'accueil des apprenants en situation de
handicap - avec un référent handicap qui coordonne leur parcours
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