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Objectifs et savoir-faire attendus

oActualiser les connaissances du SST en matiére de prévention

oActualiser les connaissances du SST en matiere de prévention en
matiére de techniques gestuelles au regard des évolutions éventuelles

Contenu de la formation

ORetours d'expériences basé sur le vécu des stagiaires
oApport sur les éventuelles évolutions du programme SST
oEtudes de cas et mises en situation d'accidents simulés

oEvaluation de la formation

«Conformément aux préconisations INRS, chaque stagiaire sera évalué
a l'aide de la grille d'évaluation des compétences du SST [ Maintien et
actualisation des compétences | sur la base de 2 épreuves
certificatives

oA lissue de la formation un nouveau certificat de SST sera délivré a
chaque candidat ayant participé activement & 'ensemble de la
formation et ayant fait l'objet d'une évaluation continue favorable par le
formateur / validité 24 mois.

Rythme et organisation de la formation

Expositive ; Démonstrative ; Interrogative ; Active

Accessibilité

Le site Novéha est accessible & tout public. Notre organisme est engagé
depuis plus de 10 ans dans I'accueil des apprenants en situation de
handicap - avec un référent handicap qui coordonne leur parcours

21 noveha

FORMER « FACILITER - INNOVER
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Inter : 250 € HT par
participant
Intra en entreprise : sur devis

Taux de satisfaction
des apprenants
(2025) :

Nombre total de
salariés formés
(2025) :
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